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Liczba punktéw ECTS | 33

Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe:

Ksztatcenie na specjalnosci ,Animacja w turystyce i rekreacji” przygotowuje studentéw do pracy
w zakresie organizowania, urozmaicania i wzbogacania wypoczynku roznym grupom wiekowym
oraz zawodowym. W szczegdélnosci student uczy sie jak przy uzyciu kultury, sztuki, sportu i
edukacji zachecac i inspirowac cztonkéw grupy turystycznej, rekreacyjnej, zawodowej, czy tez
czlonkow spotecznosci lokalnej do nowych inicjatyw. Studenci moga znalez¢ zatrudnienie m.in.
w osrodkach wypoczynkowych, hotelach, domach kultury, firmach eventowych jako animatorzy
czasu wolnego, spoteczno-kulturowi.

Efekty uczenia sie dla specjalnosci

WIEDZA
wo1 Zna metody pracy i oddziatywania na jednostke, grupe i Srodowisko spoteczne.
w02 Posiada wiedze w zakresie faz rozwoju cztowieka i czynnikdw wplywajgcych na

ten rozwoj, oraz identyfikuje potrzeby klienta z uwzglednieniem wieku, pici i
sytuacji spotecznoekonomiczne;j.

W03 Zna podstawowa terminologie oraz problematyke w zakresie turystyki
biznesowej, eventowej, kwalifikowanej i r6znych form rekreaciji.

UMIEJETNOSCI

uo1 Posiada umiejetnosé prowadzenia zaje¢ w oparciu o poznane metody i formy
pracy z grupa, wykazujac sie przy tym kreatywnoscig i zdolnoSciami
interpersonalnymi.

uo2 Potrafi zorganizowaé przedsiewziecia turystyczne, rekreacyjne, integracyjne i



uo3

uo4

K01

K02

kulturalne w zakresie animacji czasu wolnego.

Stosuje techniki obstugi klienta z uwzglednieniem jego indywidualnych i
grupowych potrzeb i oczekiwan.

Podejmuje aktywnos¢é turystyczng z wykorzystaniem wybranych form turystyki
kwalifikowanej.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Ma Swiadomo$¢ koniecznosci cigglego podnoszenia wlasnych kompetencii
zawodowych.

Prezentuje postawe zorientowang na prozdrowotny styl zycia i jest
ukierunkowany na potrzeby drugiego cztowieka.

Formy sprawdzania efektéw uczenia sie
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