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Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe:

Specjalność „przedsiębiorczość w turystyce” jest ukierunkowana na kształtowanie postaw i 
zachowań przedsiębiorczych. Absolwent kończący tę specjalność nabywa kompetencje 
pozwalające na prowadzenie własnej działalności gospodarczej w różnych formach 
organizacyjno-prawnych w sferze turystyki i rekreacji oraz zarządzania małymi firmami lub 
działami dużych przedsiębiorstw działających w tej branży.

Efekty uczenia się dla specjalności

WIEDZA

W01 Zna i rozumie specyfikę zarządzania przedsiębiorstwem turystycznym oraz 
specyfikę rynku i działalności rynkowej podmiotów branży turystycznej 

W02 Zna, rozumie i identyfikuje uwarunkowania działalności przedsiębiorstw branży 
turystycznej

W03 Zna i rozumie prawne aspekty funkcjonowania przedsiębiorstw branży 
turystycznej

W04 Dobiera odpowiednie metody statystyczne dla analizy zjawisk w obszarze 
turystyki

W05 Zna politykę i narzędzia wsparcia Unii Europejskiej w obszarze turystyki

W06 Charakteryzuje procesy integracji europejskiej
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UMIEJĘTNOŚCI

U01 Posiada podstawowe umiejętności zarządzania przedsiębiorstwem turystycznym 

U02 Umie dokonać podstawowych analiz i kalkulacji finansowych w odniesieniu do 
przedsiębiorstwa turystycznego

U03 Potrafi przygotować i zrealizować wybrane przedsięwzięcie turystyczne oraz 
opracowywać plany prowadzenia działalności gospodarczej w sektorze turystyki

U04 Wyszukuje, analizuje i odpowiednio interpretuje dane statystyczne oraz 
informacje rynkowe i finansowe dotyczące przedsięwzięć turystycznych

U05 Potrafi stworzyć własną aplikację podczas poszukiwania pracy, w tym w języku 
obcym

U06 Potrafi właściwe się zaprezentować podczas rozmowy kwalifikacyjnej

KOMPETENCJE SPOŁECZNE

K01 Wykorzystuje posiadaną wiedzę i umiejętności w sposób odpowiedzialny i 
zgodny z zasadami etyki i prawa 

K02 Respektuje normy etyki i prawa podczas prowadzenia własnej działalności 
gospodarczej lub innej działalności w zakresie turystyki

K03 Jest świadomy konieczności doskonalenia własnych kompetencji - dąży do 
pogłębiania wiedzy i umiejętności poprzez doskonalenie zawodowe

K04 Rozumie zagrożenia wynikające przedstawiania nieprawdziwych informacji w 
aplikacji do pracy i podczas rozmowy kwalifikacyjnej

Formy sprawdzania efektów uczenia się
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W01 x x x x x x
W02 x x x x
W03 x x
W04 x x x x
W05 x x x x
W06 x x x
W07 x x x
U01 x x x x x x
U02 x x x
U03 x x x x x
U04 x x x x x
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U05 x x x x x
U06 x x x x x
K01 x x x x x x
K02 x x x x x
K03 x x x x x
K04 x x x x x

…………………………………

pieczęć i podpis Dyrektora
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