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Nazwa modułu 
specjalność Turystyka kulturowa

Liczba punktów ECTS 23

Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe:

Student  uzyskuje  wiedzę i  umiejętności  w zakresie  obsługi  ruchu turystycznego oraz podjęcia  pracy 
zawodowej  w  obszarach  funkcjonowania  gospodarki  turystycznej.  Ponadto  nabywa  kompetencje 
niezbędne do pracy w różnego typu instytucjach i organizacjach zajmujących się rozwojem i promocją 
turystyki z szczególnym uwzględnieniem różnych form turystyki kulturowej.

Efekty uczenia się dla specjalności

WIEDZA

W01 Rozumie wpływ materialnego i niematerialnego dziedzictwa kulturowego na atrakcyjność 
oraz zróżnicowanie regionów turystycznych.

W02 Zna główne formy i typy turystyki kulturowej oraz potrafi wymienić i scharakteryzować 
związane z nimi produkty turystyczne posługując się przykładami z Polski i świata.

W03 Posiada  wiedzę  o  człowieku  jako  twórcy  kultury,  instytucjach  kultury  oraz  zna  i 
wartościuje wytwory kultury.

UMIEJĘTNOŚCI

U01 Potrafi  korzystać  z  różnych  opracowań  i  źródeł  w  celu  pozyskiwania  informacji 
niezbędnych do przygotowania materiałów informacyjnych i promocyjnych związanych z 
różnymi formami turystyki kulturowej (np. broszury, ulotki, foldery).

U02 Umie samodzielnie zaplanować i zrealizować różnorodne formy zajęć z zakresu turystyki 
kulturowej  z  uwzględnieniem  zasad  bezpieczeństwa  w  zależności  od  warunków 
społecznych jak i przyrodniczych.

U03 Umie opracować i  przedstawić wybrane zagadnienie z zakresu turystyki  kulturowej w 
formie prawidłowo przygotowanej prezentacji  multimedialnej lub pisemnego referatu w 
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języku polskim z poprawną dokumentacją przedstawianych tez.

KOMPETENCJE SPOŁECZNE

K01 Rozumie i docenia wartość zróżnicowania kulturowego regionów turystycznych, a także 
potrzebę tolerancji  wobec przedstawicieli  innych narodowości,  grup etnicznych i religii 
w propagowaniu i realizacji programów turystyki kulturowej.

K02 Docenia  tradycję  i  dziedzictwo  kulturowe  regionów  turystycznych  i  ma  świadomość 
odpowiedzialności  za  jego  zachowanie  uczestnicząc  w  imprezach  kulturalnych  i 
wyjazdach turystycznych.

Formy sprawdzania efektów uczenia się
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W01 X X X X X
W02 X X X X X
W03 X X X X X
U01 X X X X
U02 X X X X
U03 X X X X
K01 X X X X X

K02 X X X X

…………………………………

pieczęć i podpis Dyrektora
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