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Opis kursu (cele ksztatcenia)

Po zakonczeniu kursu uczestnik potrafi:

- dokonac analizy ewolucji nurtdw badawczych w geografii cziowieka ze szczegbélnym uwzglednieniem
geografii pracy;

-scharakteryzowac¢ wptyw przyrodniczych i pozaprzyrodniczych czynnikéw na oblicza pracy cztowieka;
-omowic¢ przyktadowe zmiany, jakie praca spowodowata w zyciu spoteczno-gospodarczym, tak w ujeciu
krajowym jak i globalnym ;

-przedstawi¢ mechanizmy funkcjonowania rynku pracy w XXI wieku i ich skutki dla srodowiska
geograficznego.

Efekty uczenia sie

Efekt uczenia sie dla kursu Odnleslenle £10) (L 31
kierunkowych
W01 przedstawia ewolucje tematyki w badaniach z K_WGO01
zakresu geografii pracy
K_WG02; K_WG11

ez W02 charakteryzuje rodzaje rynkéw, teorie rynku pracy
K_WG06; K_WGO07;
W03 wskazuje przyrodnicze i pozaprzyrodniczne czynniki | K_WKO01
wplywajace na ewolucje pracy cztowieka
K_WG08; K_WG09;
W04 przedstawia wplyw pracy na zmiany spoteczno- K_WKO01
gospodarcze
Umiejetnosci Efekt uczenia sie dla kursu QEIEEENS ¢ CHElEs)

kierunkowych



Kompetencje

spoteczne

Forma zajec

Liczba godzin

UO1 poprawnie stosuje pojecia z zakresu rynku pracy i
mechanizmow jego funkcjonowania

U02 wyjasnia wptyw przyrodniczych i
pozaprzyrodnicznych czynnikdéw na ksztattowanie sie
form pracy i funkcjonowania spoteczeristw

U03 analizuje aktualne mechanizmy funkcjonowania
rynku pracy w kontekscie ich oddziatywania na zycie i
gospodarowanie cztowieka

U04 ocenia kierunki zmian na rynku pracy i prognozuje

ich wptyw na srodowisko geograficzne oraz zycie
spoteczne w réznych skalach przestrzennych

Efekt uczenia sie dla kursu

K01 doskonali nawyk korzystania z uznanych Zrédet
informacji naukowej oraz wnikliwego analizowania ich
zawartosci

K02 docenia role geografii w objasnianiu aktualne

zachodzacych procesoOw i zjawisk w gospodarce krajowej

oraz Swiatowe;j

K_WG02

K_UWO06

K_UWO7; K_UWO08

K_UWO06; K_UWO7;
K_UWO08

Odniesienie do efektow
kierunkowych

K_KKO02

K_KK02; K_KRO3

Organizacja
Wyktad Cwiczenia w grupach
W
(W) . ) ) .
15

Opis metod prowadzenia zaje¢
wyktad ilustrowany, rézne typy dyskusiji

Formy sprawdzania efektéw uczenia sie

Wwo1
W02
w03
w04
uol
uo2
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uo3 X X
uo4 X X
K01 X
K02 X

Zaliczenie na podstawie czynnego uczestnictwa w wyktadzie (z gtosem w dyskusji),
Kryteria oceny ~ POzytywnej oceny z kolokwium zaliczeniowego

Uwaygi Obecnos¢ obowigzkowa — kontrola obecnosci na kazdych zajeciach

Tresci merytoryczne (wykaz tematéw wyktadow i cwiczen)

1. Zy¢ to znaczy pracowacé? Przyrodnicze i pozaprzyrodniczne czynniki ewoluciji pracy

2. Problematyka pracy w w systemie nauk geograficznych; kluczowe pojecia z zakresu rynku
pracy

3. Homo faber: wplyw pracy na zycie spoteczno-gospodarcze

4. Mechanizmy funkcjonowania i wybrane problemy rynku pracy

5. Praca dzi$ i jutro: nowe oblicza, wyzwania, prognozy

Stowniczek (5-15 poje¢ w jezyku angielskim)
labour market, labour geography, workforce, demand, supply, social capital, signal theory,
empyloee, employer, unemployment, silver economy, pink' collars profession

Wykaz literatury podstawowe;j
Krynska, E., Kwiatkowski, E. (2013). Podstawy wiedzy o rynku pracy. £6dz: Wyd UL.

Pirdg, D. (2015). Problematyka pracy w badaniach z zakresu geografii spoteczno-ekonomicznej w Polsce i
w krajach anglosaskich. Prace Komisji Geografii Przemystu Polskiego Towarzystwa Geograficznego,
29(4), 126-142.

Pirég, D. (2015). Przechodzenie absolwentéw studiow geograficznych na rynek pracy. Proces, czynniki,
predykcja. Prace Monograficzne 715. Wydawnictwo Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji
Narodowej, Krakéw, 268 s.

Wykaz literatury uzupetniajacej
Pir6g, D., Hibszer, A. (2020). The situation of geography teachers on the labour market in Poland: overt
and covert issues. European Journal of Geography, 11(2): 65-87.

Pirog, D., Wiejaczka, D. (2020). Fazy feminizacji profesji nauczycielskiej: przyktady z wybranych krajow,
Annales Universitatis Paedagogicae Cracoviensis Studia Geographica, 14, 132-146, doi:
10.24917/20845456.14.9

Pir6g, D. (2016). Opdznienia w przechodzeniu absolwentow szkét wyzszych na rynek pracy: przyczyny,
typologia, nastepstwa. Studia Ekonomiczne. Zeszyty naukowe Uniwersytetu Ekonomicznego w
Katowicach, 292, 144-157.

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)
liczba godzin w kontakcie z Wyktad 15
prowadzacymi Konwersatorium (éwiczenia, laboratorium itd.)



Pozostale godziny kontaktu studenta z prowadzacym

Lektura w ramach przygotowania do zaje¢

Przygotowanie krotkiej pracy pisemnej lub referatu po
liczba godzin pracy studenta zapoznaniu sie z niezbedna literaturg przedmiotu
bez kontaktu z

X Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat
prowadzacymi

(praca w grupie)
Przygotowanie do hospitacji i prowadzenia lekcji w szkole
Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia

Ogétem bilans czasu pracy

Liczba punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika

10

10

15
50



